Datum en locatie

De masterclass vindt plaats op 23 april 2009 in Regardz Planetarium, Kromwijkdreef 11,
Amsterdam Zuid-Oost, tel: 31 (0)20 651 85 85. www.regardz.nl.

Kosten en annuleringsvoorwaarden

De kosten voor het bijwonen van deze masterclass bedragen € 395,- p.p. (excl. BTW). Bijj schrifte-
lijke annulering tot drie weken voor de masterclass brengen wij € 50,- administratiekosten in
rekening. Indien u binnen drie weken voor aanvang van de masterclass annuleert, wordt het gehele
bedrag berekend. Bij verhindering kunt u uiteraard een plaatsvervanger laten deelnemen.

Aanmelden

U kunt zich aanmelden via onze website www.facta-organiseert.nl of via het
aanmeldingsformulier (indien bijgevoegd).Na ontvangst van uw aanmelding sturen wij

u een factuur, welke tevens uw bevestiging en toegangsbewijs is. Houdt u er rekening
mee dat de factuur voor aanvang van de masterclass betaald moet zijn, anders kunnen wij
uw reservering niet garanderen.

Programma en organisatie

Facta BV - Marjolein van der Naald — Eegracht 9, IJlst — Postbus 31, 8650 AA 1Jlst.
Tel: 0515 - 533477, fax: 0515 — 533503, e-mail: info@facta-organiseert.nl,
website: www.facta-organiseert.nl.

Onjuiste adresgegevens

Aangezien Facta adresgegevens vanuit diverse bronnen betrekt, is het mogelijk dat u meer
dan een brochure ontvangt. Wilt u in dat geval zo vriendelijk zijn een exemplaar aan een
collega door te geven? Eventuele onjuistheden kunt u schriftelijk of via e-mail aan ons
doorgeven, zodat deze in de toekomst worden vermeden.

Op de hoogte blijven?
Naast studiedagen organiseert Facta ook culturele excursies. Wilt u op de hoogte blijven van

het actuele aanbod van al onze activiteiten? Meldt u dan aan voor de nieuwsbrief via onze
website: www.facta-organiseert.nl.
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Waarom deze masterclass?

Ondernemerschap wordt in deze tijd ook voor culturele instellingen steeds belangrijker. De
vanzelfsprekende financiering van overheid en welwillende sponsors wordt steeds minder ze-
ker. Om ondernemerschap succesvol te implementeren in uw organisatie is verandering van
de organisatiecultuur nodig. Maar hoe realiseert u deze omslag? Op welke manier kunt u per-
soonlijk ondernemerschap onder uw medewerkers stimuleren? Als vervolg op de succesvolle
studiedag ‘De Kunst van Cultureel Ondernemerschap’ organiseert Facta nu een masterclass
over het creéren van een innovatieve en ondernemende organisatiecultuur.

In deze masterclass neemt Jeroen Busscher de deelnemers mee langs alle aspecten van het
ondernemerschap. Van het denken in klanten, markten en producten tot de drijfveren van de
echte ondernemer. Ondernemerschap gaat namelijk over veel meer dan proberen geld te ver-
dienen. Het is een mentaliteit, een manier van denken en doen. Tijd om op een andere wijze
naar de eigen kwaliteiten te kijken en zo nieuwe mogelijkheden te creéren. Ondernemerschap
is echter geen activiteit van een mens alleen. Het meekrijgen van de eigen organisatie is min-
stens zo belangrijk. Dit aspect zal dan ook een belangrijk element in de dag vormen.

Voor wie is deze masterclass bedoeld?

Deze masterclass is met name bedoeld voor directies en andere leidinggevenden van uit-
eenlopende culturele instellingen. Daarnaast is deze dag ook interessant voor bestuurders,
afdelingshoofden en beleidsmedewerkers van gemeente en provincie van de afdelingen kunst
en cultuur.

Wie leidt de masterclass?

Jeroen Busscher studeerde in 1990 af aan de Rietveld Academie te Amsterdam. Hij maakte
als zelfstandig werkend kunstenaar tien theaterstukken waaron- B
der dansvoorstellingen en opera en exposeerde in diverse galeries
en musea.

Na bij de stichting Buitenkunst zijn talent om met groepen te
werken te hebben ontdekt, begon hij in 1995 een eigen bedrijf:
Malgil. Malgil was een ontwerpbureau voor cultuurinterventies.
Het notoire bureau hielp in haar bestaan honderden organisaties
met hun cultuurverandering door het verzinnen en uitvoeren van
bijzondere cultuurinterventies. Het won verschillende prijzen zo-
als een gouden en bronzen Giraffe en een EVA marketing award.

Sinds 2005 werkt hij alleen als adviseur organisatiecultuur. Hij
geeft les in conceptontwikkeling op de Hogeschool voor de Kun-
sten in Utrecht alwaar hij ook strategisch adviseur is. Hij publi-
ceert onregelmatig in ondermeer de Volkskrant en management-
site.nl. Hij was 2 % jaar Chef Interventie voor de Baak VNO/NCW.

foto Bert Janssen

Programma

Het afwisselende programma bestaat uit anekdotes, filmpjes en concrete voorbeelden om de
stof toegankelijk te maken. Bovendien is een flink gedeelte van het programma interactief
met een talkshow, publieksdialogen en advies van collega’s.

09:30 Ontvangst en registratie
10:00 Start programma

Blok 1 Ondernemerschap
+ Waartoe ondernemerschap? Publieksdialoog: wat bracht u hier?
+ Drie strategieén: nieuwe markten, nieuwe producten, competenties
+ Wat drijft ze? Vraaggesprek met drie culturele instellingen
+ Kernkwaliteiten van een ondernemer
+ Wat drijft jou? Interactieve interview workshop

Blok2  Krijg ze mee: een ondernemende organisatiecultuur
+ Gedrag in organisaties
+ Gewenste cultuurelementen
+ Interventietechnieken, een voorbeeldenparade

Lunchpauze

Blok3  Leiderschap bij cultuurverandering
+ Van management naar leiderschap
+ Leiderschap aan verandering
+ Mijn wapens: Interactieve workshop
+ Leiderschapskwesties: Publieksdialoog

Blok 4 Doen
+ Ondernemersplan in vijf stappen: Interactieve workshop
+ Masterclass kruisverhoor
+ Beelden voor ondernemers: over schoonheid en vernieuwing

16:00 Afsluiting en aansluitend informele borrel




